QUI SOMMES-NOUS ?

Chantier d'insertion créé il y a plus de trente
ans, Les Chantiers des Chemins Jacquaires
accompagnent a travers plusieurs activités
supports (batiment, espaces verts, entretien
de locaux et de l'espace public), des
personnes pour leur permettre un retour vers
I'emploi durable.

Depvuis 2018, l'association porte le dispositif
francais langue étrangere/francais langue
seconde (FLE/FLS) et dispense des cours a
une centaine d'adultes venant de structures
de linsertion par 'activité économique de
lagglomération de Limoges.

En obtenant la certification Qualiopi,
attestant de la qualité de ses formations, Les
Chantiers des Chemins Jacquaires ont
développé une offre en direction des
entreprises qui souhaitent accompagner
leurs salarié.es en difficulté avec le francais
oral ou écrit.
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CONTACTEZ-NOUS |

Nous sommes a votre écoute pour
déterminer ensemble vos besoins et vous
proposer un accompagnement adapté et
personnalisé.

Shiva Homayoun
coordinatrice et formatrice
shomayoun.jacquaires@gmail.com

CHANTIERS DES CHEMINS JACQUAIRES
7 rue Joseph Cugnot
87280 Limoges
05.55.49.00.17

ACCOMPAGNEMENT
LINGUISTIQUE

f

FRANGALS LANGUE
ETRANGERE
FRANCAILS LANGUE
SECONDE

Favorisez linsertion
professsionnelle, sociale et
culturelle de vos salarié.es

Cours individuels ou
collectifs en entreprise
adaptés a vos objectifs
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Des formules adaptées a vos besoins
Cours collectifs ov individuels en

présentiel FORMULE COMPLETE

" Je n'ai aucune difficulté pour lire ou écouter Co M P ETE N C ES
I Pt . . . S (4
reunion o o nrehen o i bloaué REDACTION/LECTURE

“ Je parle trés mal frangais, mon accent est
horrible alors je ne parle & personne et
personne ne me parle. "

“Quand je dois rédiger des

compte-rendus ou des e i niv edv ézf\:‘gis gigfnuee
syntheses cela me prend J ap\\'\q,ue est ergue mais je
du temps et je fais or‘\'\‘°9r "Plus la réunion ou ﬁe e e .
beaucoup de fautes I'entretien avance, ST I’gider si
d'orthographe. Jai honte * plus je suis perdue ellenese

et je ne sais pas
comment dire que je
n'ai pas compris.”

manifeste pas."
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' Cette personne est
techniquement
irréprochable mais en
entretien ou en reunion, je
n'entends jamais le sonde
S0 VOiX.

"Ce salarié est un bon éler\nen}f m?éz

ses transmissions son_'r tres ‘dl |cne oS

a comprendre sans discussion. ¢
ralenti l'activite.




